
 

 

 

Operazione Rif. PA 2022-18659/RER approvata con deliberazione di Giunta Regionale 
n. DGR 36/2023 del 16/01/2023 e cofinanziata con risorse del Fondo sociale europeo 

PO 2014-2020 e della Regione Emilia-Romagna 

“COMPETENZE DIGITALI PER L’OCCUPAZIONE DELLE DONNE” 

 
Progetto 2 - Organizzazione, digitalizzazione e gestione dei dati (Base) 

 
 

ORGANIZZAZIONE, DIGITALIZZAZIONE E GESTIONE DATI (BASE) - 
EXCEL 

 

 

 

OBIETTIVI DEL PERCORSO 

L’obiettivo dell’operazione è rafforzare l’occupabilità e adattabilità delle donne rendendo maggiormente 
spendibili le competenze e la professionalità maturata in precedenti percorsi formativi ed esperienze 

lavorative. 
Al termine delle 32 ore di formazione, i partecipanti saranno in grado di utilizzare strumenti digitali per 

l’elaborazione e l’interpretazione di dati utili a creare report di analisi e previsionali aziendali. 

 
CONTENUTI 
• Strumenti e metodi di digitalizzazione ed archiviazione dei dati 
• Metodi per organizzare e gestire in maniera efficace qualsiasi tipo di struttura dati, 
• Strumenti per produrre tabelle o grafici di riepilogo immediatamente utilizzabili 
• Gli strumenti più importanti ed efficaci dei programmi di archiviazione e gestione dei dati 
• le principali funzioni di calcolo sui dati, 
• Modalità di presentazione delle informazioni di riepilogo utilizzando tabelle pivot e subtotali, creare, 
modificare ed esportare grafici, 
• Tecniche per definire ed utilizzare modelli di documento per avere strutture dati e fogli di calcolo 

 

DOCENTE 

Mattia Tonetti - Docente esperto in programmazione e sistemi informatici 

 

DESTINATARI - REQUISITI DI ACCESSO 
 
Donne residenti o domiciliate in regione Emilia-Romagna in data antecedente l’iscrizione alle attività. 
Nozioni elementari di informatica e/o utilizzo di device. 
Nozione elementari della lingua inglese. 
Si provvederà alla somministrazione di un test per verificare le competenze in ingresso richieste. 



 

 

 

POSTI DISPONIBILI 

Min. 6 – max 8 

 
Criteri e modalità di selezione: 

I candidati in possesso di requisiti formali e sostanziali andranno a costituire l’elenco dei candidati ammissibili. 

Il processo di selezione si attiverà esclusivamente qualora il numero di candidati risultasse superiore al 
numero di posti disponibili attraverso: ordine cronologico di arrivo delle richieste e l’appartenenza alle priorità 

indicate da bando; analisi dei curricula vitae con l’obiettivo di costituire un gruppo aula omogeneo ed inclusivo 
che favorisca un efficace processo di apprendimento. 
 

 
ISCRIZIONE 

Il termine per l’iscrizione è il 23/04/2023. 

 
Per iscriversi è necessario far pervenire la Scheda di pre-iscrizione via Mail al Coordinatore del   corso 

completa di Curriculum Vitae e copia di un documento di identità in corso di validità. 
 

DURATA E CALENDARIO 

32 ore - Data di avvio giovedì 27 aprile 2023 dalle 14.00 alle 18.00 

 

 
Calendario completo:  

giovedì    27 aprile 2023 14.00-18.00 
mercoledì 3 maggio 2023 9.00-13.00 

giovedì   11 maggio 2023 9.00-13.00 
mercoledì 17 maggio ‘23      9.00-13.00 

mercoledì 24 maggio ‘23 9.00-13.00 
lunedì  29 maggio 2023 9.00-13.00 

mercoledì 31 maggio ‘23 9.00-13.00 
lunedì       5 giugno 2023 9.00-13.00 

SEDE DI REALIZZAZIONE 

Il corso si svolgerà nella sede di via Mulini 35 – Cesena 

 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE 

Corso gratuito, finanziato dalla Regione Emilia Romagna e cofinanziato con risorse del Fondo Sociale 
Europeo PO 2014-2020. 

 

ATTESTATO RILASCIATO 

Attestato di frequenza. 
 

PER INFORMAZIONI E ISCRIZIONI 

CNA FORMAZIONE Emilia-Romagna srl 

Coordinatrice del progetto: 
Federica Zavatta 

Telefono: 0547/020063 
E-mail: federica.zavatta@cnaformazionefc.it 
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