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Cesenatico, 1i 03/02/2022

Oggetto: Avviso assunzione autisti-soccorritori.

AVVISO
La Croce Rossa Italiana — Comitato di Cesenatico OdV apre le candidature per I'assunzione di figure di Autista-
Soccorritore a tempo indeterminato, legato alla convenzione in essere con I'azienda AUSL, da destinare
prevalentemente alle attivita di Emergenza-Urgenza e trasporti secondari. ’orario di lavoro sara full-time di 38
ore settimanali, articolato su turni (festivi compresi). L'inquadramento proposto, in ossequio al CCNL CRl, sara al

livello C1 (salvo diversa definizione che emerga nel corso della procedura di selezione)

Compiti e mansioni
Indicativamente le mansioni saranno:

e Emergenza-Urgenza
e Trasporti secondari (anche di pazienti Covid)
e Attivita sociosanitarie

Requisiti Minimi obbligatori

e Eta non inferiore agli anni 21 compiuti e non superiore all’eta legalmente prevista per il collocamento
a riposo come da normativa vigente, e comunque non oltre i 65 anni;

e Corso di formazione riconosciuto ai sensi della Delibera di Giunta Regionale Emilia-Romagna
n44/2009 o equipollenti;

e Possesso della certificazione BLS-D in corso di validita;

e Cittadinanza italiana o comunitaria / permesso di soggiorno in regola;

e Assenza di sospensioni della patente di guida negli ultimi 5 anni;

e Assenza di condanne penali che comportino la destituzione dai pubblici uffici, ovvero procedimenti
penali in corso;

e Osservanza degli obblighi vaccinali previsti per la mansione.
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Titoli Preferenziali
Potranno essere valutati positivamente, anche se in misura non vincolante, i seguenti titoli:

e Precedente esperienza lavorativa comprovata come Autista Soccorritore presso AUSL o altro ente
(pubblico o privato);

e Requisiti per accedere a benefici fiscali o previdenziali connessi all'assunzione (inoccupazione da
almeno sei mesi, eta inferiore a 25 anni, mobilita, ecc.);

e Conoscenza di una o pil lingue straniere;

e Conoscenza dei Dispositivi di Protezione Individuale e le misure specifiche per il contenimento dei
contagi da SarsCoV-2 (in ogni caso verra svolta apposita formazione sui protocolli locali);

e Esperienza di volontariato in Croce Rossa ltaliana;

e Patente C.R.l. mod. 5 o superiori;

e Corsi di guida sicura sui mezzi d’emergenza;

e Certificato PTCIRC;

e Eventuali altri titoli pertinenti:

| requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura.

Modalita di presentazione delle candidature

scadenza del termine per la presentazione delle candidature

Ore 24.00 del giorno 28/02/2022

La candidatura potra essere inoltrata all’'indirizzo cesenatico@cri.it allegando:

e Curriculum Vitae personale;
e Documentazione attestante i requisiti minimi;
e Copia fronte/retro Carta d’identita, Patente civile e Codice fiscale;

Non saranno accettati file in formato modificabile (es. Word, Excel ecc.) e non firmati.
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| curricula pervenuti saranno verificati e valutati da una Commissione esaminatrice, composta da:

e Presidente del comitato;
e Consiglio Direttivo del comitato;
e Autista Soccorritore Esperto.

L’operato della Commissione sara da ritenersi insindacabile.

A ciascun candidato, in regola con i requisiti. Verra comunicato la data e 'orario per I’esecuzione

dell’apposito colloquio atto a valutare le reali competenze.

A colloquio ultimato, si procedera all’assunzione dei candidati giudicati idonei, ad insindacabile valutazione

e giudizio della commissione.

La data di inizio servizio (previa visita medica) & prevista indicativamente a partire dalla prima parte del

mese di Maggio 2022.

Si rappresenta altresi che la selezione non impegna comungue in alcun modo I’Associazione che, se lo

riterra, potra riservarsi la facolta di non procedere ad alcuna assunzione.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 i dati personali

forniti dai candidati saranno raccolti presso il Comitato CRI di Cesenatico, sito in Largo Capuccini 3 47042
Cesenatico 8FC), per le finalita di gestione della procedura.
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La presentazione della candidatura da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati

personali, compreso i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione

delle candidature ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione

della procedura.
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Robertino Pasolini
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