
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
MODELLI ORGANIZZATIVI  
PER LA GESTIONE DEL TEMPO  

26 Aprile orario 17-19.30  
 Il valore del tempo e il valore del sé 

Con Serena Calderoni counsellor esperta di 
comunicazione  

6 Maggio orario 17-19.30  
 I nostri obiettivi ed il tempo: due valori da 

conciliare 

  

EMPOWERMENT  
PER LA RAPPRESENTANZA DELLE DONNE 

10 Maggio orario 17-19.30 
 ABC 

 A Ambizione/Alleanze 

 B Buon senso/Brain trust 
 C Competenza/Competizione 

Con Lalla Golfarelli esperta di politiche di genere 
 e di rappresentanza, oggi Presidente CARER aps 

  

STRUMENTI PER LA CONCILIAZIONE E 
FONDO IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE   

17 Giugno orario 17-19.30 
 Sistemi previdenziali e assistenziali a favore 

delle donne  
 Opportunità del fondo a sostegno dell’impresa 

femminile istituito dalla Legge di Bilancio 2021 

Con Cristiana Alderighi coordinatrice nazionale 
CNA Impresa Donna e con Carla Innocenzi, 
Patronato Epasa -Itaco  

 

 

 

PER INFORMAZIONI CNA FORMAZIONE FORLÌ-CESENA: 

Gloria Campanini - 337 108 3305 - gloria.campanini@cnaformazionefc.it 

ALL’INTERNO DEL PROGETTO 

RESTITUIAMO 

TEMPO ALLE 

FAMIGLIE 
 

CNA Formazione organizza 4 WEBINAR per aumentare la conoscenza delle 

esigenze delle donne in tema di lavoro e conciliazione 

Rivolti a DONNE CHE LAVORANO in aziende profit, associazioni di  
categoria, enti locali, università. 

Partecipazione ai webinar con accesso in ordine cronologico di iscrizione  


